
 

 
 

 

 

 

 

 

Antrag 

 

des NEOS-Landtagsklubs (Erstantragstellerin Abg. Birgit Obermüller)  

betreffend:  

Personalmangel im Elementarbereich entgegensteuern: 
Sofortmaßnahmenbündel zur Entbürokratisierung des elementarpädagogischen 
Berufsalltags 

 

Der Landtag wolle beschließen:  

„Die Tiroler Landesregierung wird aufgefordert, ein Sofortmaßnahmenbündel in 
Form einer Digitalisierungsoffensive und dem Einsatz von administrativen 
Assistenzkräften in Kinderkrippen- und Kindergärten umzusetzen, um 
Belastungen im elementarpädagogischen Berufsalltag zu lindern.“ 

 

Zuweisungsvorschlag:  

Ausschuss für Bildung, Kinderbetreuung, Kunst und Kultur sowie Wissenschaft und 
Forschung 

 

Begründung: 

Zur Umsetzung des Rechtsanspruchs auf Kinderbetreuung und Kinderbildung in 
Tirol muss nicht nur eine Personaloffensive gestartet werden. Es müssen sofort 
Maßnahmen getroffen werden, um derzeit beschäftigte Mitarbeiter:innen in 
Kinderkrippen und Kindergärten überhaupt in Beschäftigung zu halten.  

Unsere Bildungseinrichtungen sind der Mikrokosmos unserer Gesellschaft. Die 
Pädagog:innen sind gefordert, defizitäre Familienstrukturen zu kompensieren, 
sprachliche und kulturelle Unterschiede auszugleichen, mit herausfordernden 
Verhaltensweisen von Kindern umzugehen, Kinder in großen Gruppen individuell 



zu fördern, Fortbildungen zu besuchen, Teamgespräche zu führen und 
Netzwerkgespräche mit Systempartner:innen zu initiieren. Daneben sind noch 
viele bürokratische Arbeiten zu erledigen. 

Kinderkrippen- und Kindergartenpädagog:innen haben ihren Beruf gewählt, weil 
sie mit Kindern arbeiten wollen und nicht, weil sie Listen führen,  Datenbänke 
befüllen oder Essensabrechnungen erledigen wollen. 

Um den Negativtrend zu beenden, dass immer mehr ausgebildete Pädagog:innen 
aussteigen und in einem anderen Berufsfeld Fuß fassen, muss dringend eine 
Digitaloffensive gestartet werden. Zudem ist es an der Zeit, wie in Schulen, 
administrative Assistenzkräfte zur Verfügung zu stellen. 

Innsbruck, am 21.09.2023 


