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M gration/ Arbei t smarkt/ Unt ernehnen/ Wrtschaft und Fi nanzen

UNOS: Osterreich muss Einwanderungsland fur Arbeitswillige werden

Ul.: Harter Wettbewerb uminternati onal e Arbeitskrafte -
UNGCS- Bundessprecher M chael Bernhard: ,Endlich birokratische
Grenzzaune abrei Ren. " =

Wen (OIS) - ,Seit rund 20 Jahren |iegen Berechnungen vor, die

zei gen, dass uns die Arbeitskrafte ausgehen werden, und jetzt schafft
es die Regierung nicht einmal das Arbeitskréaftepotenzial von

Gef |l Gchteten zu nutzen“, nimt UNCS-Bundessprecher M chael Bernhard
Bezug auf eine kirzlich publizierte Deloitte-Studie. Demmach sind die
Rahmenbedi ngungen fir di e Beschaftigung geflilichteter Menschen so
konpl ex, dass viele Betriebe daran scheitern, obwohl sie dringend
Personal brauchen. Auch die Birokratie rund um di e Rot-Wi 3-Rot-Karte
sei trotz Anderungen nach wie vor viel zu groR, kritisiert Bernhard.

+~Wr missen endlich die burokrati schen Genzzaune fir ausl andi sche
Arbei tskrafte abrei Ben und in anderen Landern aktiv um di e besten
Arbei t skrafte werben“, so der UNGCS-Bundessprecher. Jedes
AuRBenwi rtschaftscenter der WKO sollte wie eine Botschaft fir jene
funktionieren, die in Gsterreich arbeiten wollen. Jeder Mensch, der
legal in Osterreich ist, sollte sich seinen Lebensunterhalt hier
ver di enen kénnen.

Zwtl.: Schl echtes | mage wegen Frendenfeindlichkeit

Ein weiteres Problem Osterreich ist ob der von manchen
politischen Akteuren geschirten Frendenfeindlichkeit fir
arbeitswi | 1ige Menschen aus anderen L&ndern ni cht unbedi ngt das
Zielland Numrer eins. ,Wr missen dringend an unserem | mage arbeiten,
denn als Land zum Url aub machen schnei den wir gut ab, aber als Land
zum Leben und Arbeiten nicht. Da brauchen wir dringend eine
180- G ad- Wende, was das politische Klima betrifft“, so Bernhard.

Bereits in den Nuller-Jahren haben Wrtschafts- und Sozi al forscher
prognosti ziert, dass di e denpografische Entw cklung ohne entsprechende
Zuwanderung fir einen veritablen Arbeitskréaftemngel sorgen wrd.
Anstatt ein attraktives Unfeld fiar qualifizierte Zuwanderung zu
schaffen, hat die Regierung seither die birokrati schen G enzzaune
wei ter hochgezogen und gepflegt. Mt dem Ergebnis, dass Unternehnen
verzwei fel n, wenn sie international e Fachkrafte ins Land hol en



wol | en.

UNCS fordern daher ein zeitgenilRes ,Gisterecht”, das zw schen
Arbeitsmgration und Asyl werbern unterschei det, eine Beschl euni gung
und Verei nfachung von Verfahren auf allen Ebenen, eine Ofensive zur
Anwer bung qualifizierter Arbeitskrafte aus dem Ausl and, die
Aner kennung von Qualifi kationen und Abschl issen aus Drittstaaten
sowi e ei nen Ausbau des Ki nderbetreuungsangebots sow e di e Senkung der
Lohnnebenkost en.

UNCS - Unternehmerisches Osterreich vertreten seit 2014 die
Interessen |iberal denkender Unternehnmeri nnen und Unternehmer und
sind in funf Wrtschaftsparl amenten prasent.
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