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ERFOLGE UND MEILENSTEINE: 

UNSERE BILANZ 
VON 2020-2024

Sanfte Mobilität 
Förderung 

Beteiligung an NÖ Radelt. Brunn wird 
gute Drittplatzierte beim NÖ-Lan-
desranking. Verlosung von 3 e-Bikes 
unter den Brunner Teilnehmer:innen.

Generalsanierung 
Kirchengasse

Ende August 2023 wird die Sanierung 
der Kirchengasse abgeschlossen. In 
der Mobilitätswoche im September 
wird der Gehsteig von den Kindern 
der Volksschule Wiener Straße ver-
ziert.

Starke Partnerschaften 
Gründung von drei Erneuerbaren 
Energiegemeinschaften zur Förde-
rung lokaler Energieerzeugung.

Naturschutz im 
Winterdienst

Einführung von Solestreuung als 
schonende Alternative zur Salzstreu-
ung zum Schutz der Bäume.

Freigabe Quartier21
Ende 2023 werden im Gemeinderat 
alle Beschlüsse zur Bebauung des 
quartier21 gefasst. Nach jahrelangem 
Tauziehen und politischem Hick-
Hack ist der Weg nun frei für leistba-
res Wohnen, attraktive Bebauung und 
smarte Mobilität.

Radwegtunnel B12a
Wir haben uns ehrgeizige Ziele ge-
setzt – und sie erreicht. I In nur sieben 
Monaten Bauzeit entsteht der Geh- 
und Radwegtunnel unter der B12a, 
der den campus21 mit der Heidesied-
lung verbindet. Der Tunnel wird von 
den Kindern der Volksschulen Wiener 
Straße und Schuberstraße künstle-
risch gestaltet, unterstützt von einem 
Brunner Graffitikünstler.

Brunn Radhauptstadt 
2024 

Im Dezember 2024 erfolgt erneut eine 
Bewertung der Radwegfreundlichkeit. 
Brunn gewinnt einen 4. Stern dazu 
und liegt wieder im Spitzenfeld der 
NÖ Gemeinden. 

e5-Gemeinde
Brunn wurde zur e5-Gemeinde und 
erreichte im ersten Audit die Top-Be-
wertung von eee (von maximal eeeee).

Transparente Gemeinde
Wir haben in den Jahren 2020 bis 
2024 eine Reihe von Punkten hin zur 
Transparenten Gemeinde umgesetzt. 
Dies hat zu einer Verbesserung des 
Rankings bei der von der Organi-
sation Transparency International 
durchgeführten Studie von Rang 79 
auf Rang 60 geführt. Es ist uns klar, 
dass hier noch mehr gehen muss. Wir 
bleiben auch in den nächsten Jahren 
an dem Thema dran, um Brunn 
nachhaltig im oberen Drittel 
der Transparenten Gemeinden 
in Österreich zu verankern. 
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Wir leben an der Schnittstelle zwischen Stadt und Land und schaffen es, die Vorteile beider Welten zu vereinen. 

Wir leben in einem Ort mit viel Grün, wo ein nach-
haltiges Leben gefördert wird.

UNSERE VISION FÜR BRUNN 2030

Grünflächen
•	 Die ehemalige Trabrennbahn präsentiert sich als attraktives, grünes Erholung- und 

Freizeitgebiet, gestaltet mit den Bürger:innen.
•	 Begrünte Dächer schmücken die Gewerbedächer.
•	 Parkplätze sind multifunktionale Flächen, die ökologisch aufgewertet sind.
•	 Begrünung verschönert den öffentlichen Raum.
•	 Gesunde Bäume spenden Schatten.

Sauberkeit
•	 Ein umfassendes Reinigungskonzept umfasst Straßen und Grünflächen und stellt ein sauberes 

Brunn sicher.

Gesundheit:
•	 Gesund durch Bewegung: gehen und radeln ist noch besser möglich.

Nachhaltigkeit:
•	 Die Klimaneutralität des Gemeindebetriebs in Brunn ist nahezu erreicht.
•	 Auf Brunner Gewerbebauten wird erneuerbare Energie erzeugt.
•	 Viele öffentliche Flächen konnten entsiegelt werden.

VISION 2030: UMWELT
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•	 Überarbeitete Bebauungsvorschriften sichern unsere Lebensqualität langfristig.
•	 Brunn verfügt über ein ausreichendes Angebot an leistbarem Wohnraum.
•	 Arbeiten und Wohnen in Brunn ist eine Selbstverständlichkeit.
•	 Die Gemeinde orientiert sich bei ihren Bauprojekten an den Prinzipien nachhaltigen Bauens.
•	 Brunn erhält seinen dörflichen Charakter trotz Verdichtung.
•	 Bürger:innen werden im Rahmen der Dorf- und Stadterneuerung in Gestaltungsprozesse 

eingebunden.

VISION 2030: BAUEN UND WOHNEN

•	 Lebensqualität und Mobilität sind kein Widerspruch. Wir anerkennen das Bedürfnis nach. 
individueller Mobilität bei gleichzeitiger Forcierung der öffentlichen Verkehrsinfrastruktur. 

•	 sanfte Mobilität bestimmt den Alltag im Ortszentrum.
•	 Das Ortszentrum ist ein Ort der Begegnung – sauber, freundlich und belebt; 
•	 Shopping Meile statt Durchzugsverkehr.
•	 Der “Modal Split” erlaubt eine sinnvolle Vernetzung aller Verkehrsmittel.
•	 Attraktive Lösungen für das Problem der “letzten Meile” liegen vor.
•	 Elektrische Kleinbusse sorgen für bedarfsgerechte Personenbeförderung.

VISION 2030: VERKEHR

•	 Regelmäßige Information und Mitbestimmung seitens der Gemeinde über Vorhaben, 
die Auswirkungen auf unser gemeinsames Leben im Ort haben, zB große Bauprojekte, 
außergewöhnliche Ausgaben.

•	 Fortsetzung des transparenten Prozesses bei Wohnungsvergaben und Postenbesetzungen in 
gemeindenahen Bereichen.

•	 Nachhaltige Verbesserung im Transparency International Ranking der Transparenten Gemeinden 
Österreichs.

VISION 2030: TRANSPARENZ/
INFORMATION/MITGESTALTUNG

•	 Unsere Jugendliche haben genügend Plätze für Treffen, sowohl indoor als auch outdoor. Die 
bereits jetzt exzellente Ausstattung mit Sport- und Freizeiteinrichtungen wird weiter verbessert 
und ausgebaut.

•	 Beim Schritt zum Erwachsenenleben helfen wir unseren Jugendlichen mit leistbarem Wohnen im 
Ort.

•	 Institutionen wie das Gesundheitsservice Brunn dienen als Anlaufstelle für Familien und 
Jugendliche bis 14 Jahre und vernetzen die Bildungseinrichtungen bei Projekten zur 
Gesundheitsförderung unserer Kinder.

VISION 2030: JUGEND

•	 Personen, denen es nicht so gut geht, werden betreut, z.B. durch Unterstützung des Henry 
Ladens oder der Tafel, keine/r soll auf der Strecke bleiben.

•	 Mit der Etablierung der “Community Nurses” für Senior:innen, deren Angehörige und chronisch 
Erkrankte schaffen wir eine erste Anlaufstelle für Probleme des Alltags und bauen Strukturen für 
eine nachhaltige Unterstützung dieser so wichtigen Personengruppen in unserer Gemeinde. 

VISION 2030: SOLIDARITÄT

•	 Brunn bietet Platz für Start-ups und Coworking-Spaces.
•	 Arbeiten und Wohnen in Brunn ist eine Selbstverständlichkeit.
•	 Geschäftsansiedelungen beleben das Ortszentrum.
•	 Der Bahnausbau erleichtert das Arbeiten im Umfeld.

VISION 2030: WIRTSCHAFT UND ARBEIT
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UNSERE PROJEKTE ZUR 
UMSETZUNG DER VISION 2030

Die Bebauung des Quartier21 mit leistbarem Wohn-
raum steht bevor. Mit knapp 30% ist die Bebau-
ungsdichte so gering, dass reichlich Grünraum 
mit eingeplant werden kann. In Abstimmung mit 
den Bauträgern setzen wir uns für die grüne Mitte 
Brunns ein.

LEISTBARES WOHNEN

Der „Modal Split“ in Brunn, die Aufteilung der Fort-
bewegungsarten, favorisiert nach wie vor den PKW-
Verkehr. Innerörtlich muss das nicht so sein – unser 
Anliegen sind attraktive Wege, die zum Gehen und 
Schlendern einladen. Für die Achse Gemeindeamt 
– Bahnhof hat die Dorf- und Stadterneuerung schon 
ein ansprechendes Konzept erstellt.

SANFTE MOBILITÄT
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Im Rahmen der Dorf- und Stadterneuerung wird zur 
Umgestaltung der Gattringerstraße im Bereich des 
Angers diskutiert. Fest steht, dass Kanal und andere 
Einbauten erneuert werden müssen – eine einmali-
ge Chance, das Gesicht von Brunn für die nächsten 
30 Jahre nachhaltig zu verändern. Während bisheri-
ge Planungsansätze durch das fragile Kanalgewöl-
be eingeschränkt waren, haben wir nun den Frei-
raum, diesen Bereich gemeinsam neu zu gestalten.

UMGESTALTUNG 
GATTRINGERSTRASSE

Im Mobilitätskonzept 2022 ergab sich aus einer 
Umfrage zur Radweginfrastruktur große Unzufrie-
denheit. Die Investitionen der Gemeinde wurden 
demnach in diesem Bereich fokussiert und werden 
auch weiterhin für Verbesserungen sorgen.

RADWEGE IN BRUNN

Der Wunsch nach mehr Grün im Ortsbild wird von 
den Bürgerinnen und Bürgern immer wieder an die 
Politik herangetragen. Um die Pflege der wachsen-
den Grünflächen nachhaltig sicherzustellen, soll ein 
umfassendes Pflegekonzept für Straßen und Grün-
flächen entwickelt werden. Dieses Konzept garan-
tiert ein sauberes und gepflegtes Brunn.

BEGRÜNUNG

Brunn hat als e5 Gemeinde 2024 die eee erreicht. 
Damit auch das vierte e geschafft wird, soll basie-
rend auf unserem Maßnahmenkatalog weiter an 
Verbesserungen der Energieeffizienz und Nachhal-
tigkeit gearbeitet werden.

ENERGIEEFFIZIENTE 
GEMEINDE
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Christine Hausknotz ist seit 2016 als Ge-
meinderätin für NEOS Brunn aktiv. In den 
letzten fünf Jahren hat sie das Referat 
für Energie und Nachhaltigkeit erfolg-
reich aufgebaut. Besonders am Herzen 
liegen ihre Themen wie Nachhaltigkeit 
und Generationenfairness. Derzeit liegt 
ihr Fokus auf dem Klimaschutz. Zukünftig 
möchte sie auch Maßnahmen zur Klima-
wandelanpassung intensiver einbringen.

Privat: Geboren 1966, 2 Kinder 
Hobbies: Bergwandern, Laufen, 
Radfahren 
Mein Motto: “Be the change you want to 
see.” (Mahatma Ghandi)

CHRISTINE 
HAUSKNOTZ 

Produktmanagerin, 
Software-Engineer

Listenplatz 2

Chris Schmitzer hat das NEOS-Team 
Brunn mit aufgebaut, war seit 2015 im Ge-
meinderat und Mitglied im Prüfungsaus-
schuss, ab 2020 Fraktionssprecher der 
NEOS Brunn und Koalitionspartner. Sein 
größtes Anliegen ist der Verkehr in Brunn 
und die örtliche Entwicklung. Mobilitäts-
bedürfnisse wie auch die Dorf- und Stadt-
erneuerung erfordern kreative Lösungen, 
wenn man sich nicht mit dem Status quo 
zufriedengeben will. 

Privat: Geboren 1957, 2 erwachsene 
Kinder 
Hobbies: Radfahren, Schifahren, 
Bergsteigen, Klettern 
Mein Motto: Life is Life - lebe das Leben

CHRIS 
SCHMITZER

Unternehmer

Listenplatz 1
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UNSER TEAM FÜR 
BRUNN AM GEBIRGE

Michael Maier ist seit 2019 Teil des 
Teams NEOS Brunn am Gebirge 
und engagiert sich in der Gemein-
depolitik, weil ihm das Gestalten 
seines unmittelbaren Lebensrau-
mes wichtig ist. Politik und die 
Arbeit für die Gemeinschaft be-
ginnt im Kleinen und daher setzt 
sich Michael für eine nachhaltige, 
transparente Gemeindepolitik ein 
und packt mit an. Seine Erfah-
rungen als Unternehmensberater 
kann er unmittelbar in die Opti-
mierung unserer Gemeindepro-
zesse einfließen lassen

Privat: Geboren 1966, 2 Kinder 
Hobbies: Bücher, Sport, Unter-
nehmungen mit Freund:innen 
Mein Motto: “Einfach machen” 

MICHAEL 
MAIER 

Geschäftsführer

Listenplatz 3

Daniela Pöllmann ist seit zwei 
Jahren Mitglied des NEOS-Teams 
Brunn, um sich aktiv in ihrer Ge-
meinde einzubringen und deren 
Zukunft mitzugestalten. Ihr be-
sonderes Anliegen gilt einem grü-
neren und nachhaltigeren Brunn, 
mehr Transparenz sowie einer 
effektiven und fairen Gemeinde-
politik

Privat: Geboren	 1987 
Hobbies: Tauchen, CrossFit, Wan-
dern, Radfahren
Mein Motto: Jede Herausforde-
rung ist eine Lektion.

DANIELA 
PÖLLMANN 

Consultant

Listenplatz 4

Manfred Komposch ist seit 2018 
Mitglied des Brunner NEOS Teams 
und seit 2020 im Gemeinderat 
und Geschäftsführer des Toch-
terunternehmens der Gemeinde 
Brunn, Betriebs- und Errichtungs-
gesellschaft (BEG). Seine Her-
zensthemen sind Transparenz, der 
sorgsame Umgang mit Steuergel-
dern und eine moderne, effiziente 
Verwaltung. 

Privat: Geboren 1952, 1 Kind 
Hobbies: Fitnesstraining, Radfah-
ren, Golfen, Lesen, handwerkliche 
Arbeit 
Mein Motto: “let it flow” 

MANFRED 
KOMPOSCH 

Unternehmer 

Listenplatz 5
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