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Landtagsklub Tirol

Schriftliche Anfrage

des Landtagsabgeordneten Andreas Leitgeb
an Landesratin Mag.? Dr." Beate Palfrader
betreffend:

Neubesetzung des Direktors an der PHTL Lienz

Mit August dieses Jahres wird Alexander Kroll als neuer Direktor die Geschicke der
Privaten Hoheren Technischen Lehranstalt in Lienz Ubernehmen. Die Besetzung
dieses Postens wirft jedoch aufgrund der politischen Umstande im Rahmen der
Gemeinderatswahlen 2022 Fragen auf. Statt etwaig nachvollziehbare Argumente
anzufuhren, welche zur Entscheidungsfindung beigetragen hatten, wird sich auf
die Verschwiegenheitspflicht berufen und bleiben die schlagenden Argumente fur
oder gegen die einzelnen Kandidaten unklar.

FUr uns NEOS gilt, dass Postenbesetzungen im offentlichen Bereich absolut

transparent und nachvollziehbar zu erfolgen haben!

Der unterfertigende Abgeordnete stellt daher folgende Fragen:

1. Welche Kriterien wurden bei der Vergabe der Position des Direktors der
PHTL Lienz vom entscheidenden Gremium (Vertretern des Tragervereins)
zugrunde gelegt?

2. Anhand dieser Kriterien und den Qualifikationen der Bewerber um die
Position des Direktors der PHTL Lienz, wurden diese gereiht und letztlich die
finale Entscheidung getroffen. Wie war diese final entscheidende Reihung?

3. Hat man sich bei der Ausschreibung um die Position des Direktors der PHTL
Lienz an Bundesstandards orientiert — welche Standards bzw. Kriterien
waren dies genau?

4. Welche Schritte sah der Verlauf des Auswahlverfahrens um die Position des
Direktors der PHTL Lienz vor? Bitte genauen zeitlichen Ablauf (etwa Hearing,

Assessment) skizzieren.



5. Sollen bei kinftigen personellen Entscheidungen, wie um die Position des
Direktors der PHTL Lienz, das Lehrerkollegium und Schuler_innenvertretung
einbezogen und damit stimmberechtigt werden?

a. Wenn ja, inwiefern?
b. Wenn nein, weshalb nicht?

6. Sollen fur kunftige personelle Entscheidungen, wie um die Position des
Direktors der PHTL Lienz, die Statuten geandert werden um dergleichen
Prozesse demokratischer zu gestalten?

7. Sollim Zusammenhang von Personalentscheidungen, etwa der Position des
Direktors der PHTL Lienz, kunftig die Verschwiegenheitspflicht des
entscheidenden Gremiums aufgehoben werden?

a. Wenn nein, weshalb nicht?

8. Wie bewerten Sie die kolportierten Aussagen des ehemaligen Matreier
BlUrgermeisters Andeas Koll, dass die Postenvergabe im Vorhinein bereits
fixiert gewesen sei?’

9. Effizienter Verwaltungsvollzug durch Transparenz. Aufwand fur die
Anfragebeantwortung:

a. Wie viele Personen waren insgesamt in die Anfragebeantwortung
involviert?
b. Wie viele Arbeitsstunden fielen insgesamt far die

Anfragebeantwortung an (Angabe in Halbstunden, zB. 1,5n)?

- A
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