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Landtagsklub Tirol

Schriftliche Anfrage

des Klubobmanns Dominik Oberhofer
an Landesratin Mag.? Dr." Beate Palfrader
betreffend:

Foérderung von Fort- und WeiterbildungsmaBBnahmen fur

Freizeitbetreuer_innen der GemNova Bildungspool Tirol gem. GmbH

In der Regierungssitzung vom 31. Mai 2022 wurde eine Forderung von Fort- und
WeiterbildungsmaBnahmen far Freizeitbetreuer_innen der GemNova
Bildungspool Tirol gem. GmbH bis zu einem Gesamthochstbetrag von EUR

460.000 beschlossen.

Der unterfertigende Abgeordnete stellt daher folgende Fragen:
1. Welche Notwendigkeit wird im Aufbau einer weiteren Fortbildungsschiene
der GemNova Bildungspool Tirol gem. GmbH gesehen, wo doch bereits
treffsichere padagogische Angebote an der Padagogischen Hochschule

Tirol bestehen?

2. In welchem Ausmaf3 werden die von der GemNova Bildungspool Tirol gem.
GmbH bisher bereitgestellten Fortbildungen besucht? (Bitte

aufgeschlUsselt nach Titel der Fortbildung und Monat bzw. Jahr)

3. Wie und in welchem Ausmaf werden diese Fortbildungen qualitativ
Uberpruft?

4. Auf welchen Konzepten basieren die Inhalte der Fortbildungen?

5. Wie wird die Ausbildungs- bzw. Fortbildungsverpflichtung, die im

padagogischen Bereich Ublich ist, von der GemNova Bildungspool Tirol gem.

GmbH fur ihre Mitarbeiter_innen umgesetzt?

6. Wie und anhand welcher Kriterien wird die Qualitat dieser Ausbildung

sichergestellt?



7. Die GemNova Bildungspool Tirol gem. GmbH verlangt das Nachreichen
eines Lehrgangszeugnisses der Padagogischen Hochschule Tirol innerhalb
von 2 bis 3 Jahren. Viele Mitarbeiter_innen der GemNova Bildungspool Tirol
gem. GmbH (vor allem Studierende) haben allerdings nicht die Absicht so
lange dort zu arbeiten. Wie wird diese Vorgehensweise seitens der GemNova

Bildungspool Tirol gem. GmbH begrundet?

8. Wie wird das unrechtgerechtfertigte Verrechnen einer Viertelstunde
Vorbereitungszeit Uber 5 Jahre hinweg in der Landeshauptstadt Innsbruck

erklart?

9. Wie wird die unterschiedliche Bedienung verschiedener Schulen

gerechtfertigt und erklart?

10. Wie stehen Sie einer Prufung der GemNova Bildungspool Tirol gem. GmbH

durch den Rechnungshof gegenuber?

1. Effizienter Verwaltungsvollzug durch Transparenz. Aufwand fur die

Anfragebeantwortung:

a. Wie viele Personen waren insgesamt in die Anfragebeantwortung

involviert?

b. Wie viele Arbeitsstunden fielen insgesamt far die

Anfragebeantwortung an (Angabe in Halbstunden, zB. 1,5n)?

Innsbruck, am 30. Juni 2022



