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Vorwort
HELGA PATTART-DREXLER, NOVEMBER 2025

Von neuen Anfängen, großen
Erfolgen und Zeitreisen ...
Mein Name ist Helga Pattart-Drexler – und wenn ich darf,
würde ich unsere Rückschau auf ein Jahrzehnt NEOS Lab
Academy gerne mit einem persönlichen Rückblick
beginnen. All jenen, die es noch nicht wussten, sei an
dieser Stelle nämlich ein kleines Geheimnis verraten: Ich
bin, sozusagen, „die Neue“ im NEOS Lab. Erst im Frühjahr
dieses Jahres, im April 2025, durfte ich (m)eine neue
Aufgabe als Geschäftsführerin im NEOS Lab übernehmen.
Die Vorfreude darauf, meine Leidenschaft für
Organisationsentwicklung und meine Erfahrungen aus der
Gestaltung innovativer Lern- und Führungskulturen in
dieses besondere Team einzubringen, war damals groß.
Ich war mir ganz sicher: Gemeinsam haben wir die
Chance, etwas Besonderes zu bewegen und nachhaltig
erfolgreich zu sein – und ich wurde nicht enttäuscht. 

Heute, im November 2025, liegen spannende erste
Monate in unserem „offenen Labor für neue Politik“ hinter
mir, geprägt von Teamwork, frischen Ideen, wunderbaren
Veranstaltungen und modernen Lernangeboten – und
heute bin ich überzeugt davon: Da wartet noch sehr viel.
Auf dich, auf euch, auf uns alle. 

Denn fest steht: Wir leben in spannenden Zeiten. Genau
deshalb sind die Themen Aus- und Weiterbildung für
NEOS wichtiger denn je, um weiterhin wachsen und Dinge
bewegen zu können.

Im Bereich Aus- und Weiterbildung stellt die NEOS Lab
Academy seit über 10 Jahren das Herzstück der
Gesamtorganisation dar: Seit dem Jahr 2014 unterstützt 



die Academy in Form von unterschiedlichsten Aus- und
Weiterbildungsformaten Mitarbeiter:innen,
Mandatar:innen und interessierte Bürger:innen dabei, ihr
(politisches) Wissen und ihre Fähigkeiten zu vertiefen.
Vom Erarbeiten von Inhalten und Anträgen bis zur
(Weiter-)Entwicklung von Soft Skills. Und das mit
sichtbaren Erfolgen.

Mit Stolz verfolgen wir den Werdegang vieler unserer
Absolvent:innen, etwa des NEOS Lab Talentboard,
unserem modularen Ausbildungsprogramm für politische
High Potentials. Viele von ihnen haben heute politische
Verantwortung übernommen, auf kommunaler Ebene wie
auch im Nationalrat.

Ein großer Meilenstein ist kurz vor meinem Start im NEOS
Lab gelungen – mit einem anderen großen Start: dem
Launch der digitalen NEOS Lab Academy, einer digitalen
Lernplattform, über welche das gesamte Aus- und
Weiterbildungsprogramm der Academy ausgebaut wurde
(Kennst du schon unsere E-Learnings?) und insgesamt
noch leichter zugänglich gemacht wurde. 

Welche Erfolge und Meilensteine die Academy im
vergangenen Jahrzehnt außerdem erreicht hat, welche
Programme und Kursangebote es im Laufe des ersten
Jahrzehnts gab und wie die NEOS Lab Academy sich seit
ihrer Gründung 2014 entwickelt hat, erfährst du auf den
kommenden Seiten: Begleite mich auf einer kleinen
Zeitreise durch das allererste Jahrzehnt Aus- und
Weiterbildung im NEOS Lab!

Ich jedenfalls freue mich auch weiterhin auf einen offenen
Austausch mit euch, bin gespannt auf eure Ideen und
neugierig, was wir – du, ihr, das NEOS Lab Team und ich –
im kommenden Jahrzehnt gemeinsam umsetzen werden.
Übrigens!

Das NEOS Lab heißt nicht umsonst das „offene Labor für
neue Politik“. Unsere Türen stehen euch jederzeit offen.



Seit seiner Gründung 2014 unterstützt die NEOS Lab
Academy mit zahlreichen Aus- und Weiterbildungs-
formaten dabei, (politisches) Wissen und Fähigkeiten
weiterzuentwickeln und zu vertiefen.

Das Weiterentwickeln von Fähigkeiten und Kompetenzen,
das Stärken der eigenen Begabungen, das Erproben von
Skills in der Praxis sowie das von- und miteinander Lernen
begleiten uns ein Leben lang. 

Die NEOS Lab Academy ist über die Jahre stetig
gewachsen und hat dabei viele Veränderungen erlebt. Wir
erweitern unser Lernangebot stetig um moderne
Methoden, neue Kurse und Programme.

Anlässlich unseres Jubiläums haben wir in unseren
Archiven gestöbert und einige Highlights aus dem
vergangenen Jahrzehnt zusammengesucht.

Na, kannst du dich erinnern?

Highlights eines Jahrzehnts
ÜBERBLICK

NEOS Lab Academy:
Die Talenteschmiede



ALL YOU CAN LEARN
EINE LEGENDE

Dein (jährliches)
Ausbildungsmenü
ALL YOU CAN LEARN war nicht nur viele Jahre lang der
Name eines unserer bekanntesten Aus- und
Weiterbildungsprogramme, sondern auch unser
Versprechen an dich. In kompakten Trainings wurden den
Teilnehmer:innen nützliches Wissen über und wesentliche
Skills für die politische Arbeit vermittelt.
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GEMEINDETAGE
GEMEINDEN IM FOKUS

Austausch und Weiterbildung
auf Gemeindeebene
Die NEOS Lab GEMEINDETAGE sind unser exklusives
Angebot für all jene, die NEOS direkt in ihren Gemeinden
verkörpern. Das Programm findet einmal jährlich an
einem Wochenende statt und bietet den Teilnehmenden
Vernetzung und Miteinander einerseits sowie Aus- und
Weiterbildung auf Gemeindeebene andererseits.
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LEADERSHIP CIRCLE
FÜHREN, VERNETZEN, WACHSEN

Aus- und Weiterbildung für
NEOS Führungskräfte
Der LEADERSHIP CIRCLE stellt seit vielen Jahren das
exklusive Angebot für NEOS-Führungskräfte dar. Im
Rahmen dieses Programms lernen und reflektieren NEOS-
Führungskräfte gemeinsam mit dem Ziel, konkrete
Lösungen für den Führungsalltag zu entwickeln. So stärkt
der LEADERSHIP CIRCLE aktiv die Führungskultur bei
NEOS und unterstützt das persönliche Wachstum unserer
Führungskräfte.

2020-2025



MUTMACHERINNEN
FRAUEN, HOCH HINAUS!

Das Format für politisch
interessierte Frauen
MUTMACHERINNEN war das allererste Programm der
NEOS Lab Academy, welches gezielt und exklusiv an
politisch interessierte Frauen gerichtet war (2024). Im
Rahmen zweier Module wurden die Teilnehmer:innen
begleitet, befähigt und mit dem notwendigen Rüstzeug
für ihre politische Karriere ausgestattet. Im Zentrum
standen neben Trainings und Impulsvorträgen auch der
(Erfahrungs-)Austausch sowie der Aufbau eines
persönlichen Netzwerks. 

2024



NEOS LAB ACADEMY:
EIN MEILENSTEIN

DEINE DIGITALE
LERNPLATTFORM
Alle Aus- und Weiterbildungsangebote, eine Plattform:
Mit der NEOS Lab Academy, einer digitalen Lernplattform
mit unzähligen Möglichkeiten, ermöglichen wir
zeitgemäßes Lernen. Neben Informationen zu unseren
Kursen findest du hier maßgeschneiderte E-Learnings, die
du jederzeit und ortsunabhängig absolvieren kannst.
Zudem stellt die digitale NEOS Lab Academy deine
exklusive Anmeldeplattform für alle NEOS Lab Aus- und
Weiterbildungsprogramme dar.



TALENTBOARD
ERFOLGSFORMAT

Das modulare Ausbildungs-
programm für High Potentials
Das NEOS Lab Talentboard bietet einer Gruppe von
motivierten High Potentials ein modulares Ausbildungs-
programm, um sich auf die Herausforderungen und
Chancen einer Karriere bei NEOS bestmöglich
vorzubereiten. Dabei stehen neben der Persönlichkeits-
entwicklung auch die Sensibilisierung für die politische
Arbeit und das gemeinsame Wachstum als Gruppe im
Fokus. 2025 fand das Talentboard erstmals in Form eines
„kommunalliberalen Specials“ statt.
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